附件2
张家港市骨干教师评选申报表
工作单位                    申报学科         参评称号            
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	参加工作
时间
	

	最高学历
	
	任教年级、
学科
	
	近3年平均
周课时数
	         

	任班主任年限
（含中层、少先队大队辅导员经历）
	            
	近五年内流动经历的时间段
	        

	任中学毕业班
教学工作年限
	
	任教班级教学质量情况
	
	学生测评“满意率”
      %

	何年已获何骨干
称号
	
	
	
	

	最近一次参加     年“苏州市教师专业素养竞赛”情况
	成绩（奖项）
	该类竞赛共参加过    次，
应参加但未参加    次 （未开考的学科不要填）。

	
	
	

	近五年内参加“信息技术应用能力提升工程”情况
	专项培训是否达50学时
	

	
	是否取得培训结业证书
	

	综合性
奖励
情况
	荣誉称号、表彰奖励名称
	获奖时间
	授奖部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	发表（获奖）
论文
情况
	近5年来共计发表（获奖）省级及以上论文    篇，苏州市级    篇，张家港市级     篇，校级         篇

	
	限3篇
	论文题目
	发表刊物名称
（或获奖等级）
	发表时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	公开课、评优课
情况
	时间
	地点
（级别）
	课   题
	评优情况
	授奖部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主要
教学实绩、获奖情况
	时间
	取得的主要成绩或获奖情况

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	各镇/直属学校（单位）材料审核
（初审）意见
	




单位（公章）       评选考核小组组长签字：
                                       
            2022年  月   日

	各镇/直属学校（单位）第二轮考核意见
	参评教坛（德育）新秀、教学（德育）能手填写



（单位）（公章）   评选考核小组组长签字：
                                       
                          2022年    月    日

	备注
	

                                             


[bookmark: _GoBack]说明：此表用A4纸正反面打印，不得更改表式。

附件3
近五年教师教学质量状况一览表
姓名：       出生年月：       最高学历：       任教学科：                          
	学年度
	年级
	统  一  测  试  情  况

	
	
	校学年末考试  （或） 
市统一调研测试
	中考、高考 （毕业班必填）

	
	
	班级数
	年级均分
	班级均分
	简要说明
	班级数
	市学科均分
	年级均分
	班级均分
	简要说明

	2017～2018
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2018～2019
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2019～2020
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2020～2021
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2021～2022
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学校教务
部门审核
意见
	



（盖章）
年  月  日
	市教师发展中心
审核意见
	



（盖章）
年  月  日


注：1.此表由学校教务部门按记载填写（本人填写无效），并部门盖章。
2.填报事项：①按实填写任教班级近五年来学年末考试成绩，或市、区统一调研测试成绩；②任教毕业班年度必须填写中、高考成绩（小学、幼儿园除外）；③音体美、通用技术等学科教师可填报学生获奖情况，尤其是获团体奖情况（均逐年填入“简要说明”栏）。初中体育教师任教毕业班年度应填中考成绩；④需要说明的其他实际教学状况，也可填入“简要说明”栏。


附件6
申报材料整理要求
第一份：申报材料
1. 封面 
2022年张家港市骨干教师申报材料
申报称号：张家港市XXXX 
申报学科：XX学段XX学科（例：小学语文）
申报人：XXX
单位：张家港市XX学校
时间：2022年9月
2.总目录
	序号
	材料内容
	页码范围

	
	一、《申报表》
	----

	
	二、身份证、学历、教师资格、职称、班主任工作（或相当于班主任工作）证明等
	1-？

	
	
	

	
	三、骨干教师证书、综合荣誉、年度考核等复印件（总数限装4张）
	?-?

	
	
	

	
	四、近五年教学质量一览表、教学经历、流动证明
	?-?

	
	
	

	
	五、评优课、基本功竞赛（综合性）等复印件
	?-?

	
	
	

	
	六、近五年公开课复印件
	?-?

	
	
	

	
	七、参加“信息技术应用能力提升工程”情况、“苏州市教师专业素养竞赛”及辅导学生获奖情况
	?-?

	
	
	

	
	八、其它（“学术带头人”研究课题装入本类）
	?-?

	
	
	


说明：材料按上述八类整理、装订，并按文件要求数量、时间范围整理。每类设分隔页，并在分隔页上打印本类目录，同一类材料按级别层次排列（不要按时间先后排列）。已有骨干称号的，需有获称号后的材料。
 
第二份：论文代表作（可装一个小袋）
要求：只提供近五年代表作（已有骨干称号的，需有获得称号后的论文）复印件，至多三篇。获奖论文除证书复印件外，还要论文打印稿；出版总署查询页、期刊网查询页夹在论文复印件中。
 上述两份材料均装入一个档案袋内，档案袋封面同申报材料封面，除原件外其它材料统一用A4纸打印
说明中凡“红色”标记的,在打印时去掉。


