
附件2


苏州市名教师评选申报表


所在市（区）　　　　　　　　 
单 位 名 称　　　　　　　　  
姓　     名　　　　　　　　  
任 教 学 段　　　　　　　　  
任 教 学 科　　　　　　　　  
申 报 类 别　　　　　　　　  
填 表 日 期　　　　　　　　  


苏州市教育局制


填 表 说 明

1．本表一式3份，填表内容应具体、真实、具有代表性，并按要求填写。表内填写不下时，可另加附页，但本表格最后一页请勿变动。
2．表中各类时间一律用6位数字表示，其中年份用4位数字表示，月份用2位数字表示，如：“1975.02”。
3．申报表中规定的“近5年”指2018年1月1日至2023年9月30日。
4．为便于存档，本表请用电脑正反打印在A4纸上。
5．获得奖励的名称，要按照获奖证书上的名称规范填写；填写批准或授予荣誉称号的机关（单位）名称，以荣誉证书上的机关（单位）为准。


一、基本信息
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	近照

	出生年月
	
	年龄
	
	政治
面貌
	
	

	学位
	
	学历
	
	参加工作时间
	
	

	专业技术
职务
	
	学段
学科
	
	工作
单位
	

	本市从教
起始年月
	
	党政
职务
	
	身份证
号码
	

	最高
表彰荣誉
	
	学科带头人
授予时间
	

	参加学术
团体及任职情况
	

	主要工作经历（支教或交流请注明）

	起止时间
	工作单位
	职务或岗位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



二、基本条件
1．近5年年度考核情况
	考核年度
	考核结果
	备注

	2018年
	
	

	2019年
	
	

	2020年
	
	

	2021年
	
	

	2022年
	
	



2．近5年公开课（专题讲座）情况
	时间
	内容
	组织部门
	听讲人数或范围
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3．近5年个人教育科学研究情况
	论文、著作名称
	出版、发表时间
	出版社、期刊名称或鉴定部门

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



4．主持（核心参与）市级以上课题情况
	课题名称
	主管部门
	立项时间
	完成情况及署名位次

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



5．个人荣获市级以上教学（科研）成果奖情况
	奖项名称及等级
	获奖时间
	署名位次

	
	
	

	
	
	

	
	
	



6．近5年培养指导青年教师情况
	起止时间
	对象
	项目、讲课题目和形式
	成效

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



7．其他突出成绩或特殊贡献
	






















三、个人发展专业报告（要求准确务实，字数控制在2000字以内。报告要围绕教师专业标准，重点反映个人专业发展方面的能力与业绩，同时阐明下阶段的发展规划与改进方向。）
	
















































































四、推荐情况
1．民意测验结果
	参与方
	同意人数
	反对、弃权人数
	备注

	
	
	
	占总数的    %

	组织方
意见
	



                                         （盖章）
                                    年    月    日



2．学校及教育行政主管部门意见
	学校推荐
意见
	




                                         （盖章）
                                    年    月    日


	市、区
教育主管
部门
推荐意见
	




                                         （盖章）
                                     年    月    日


	苏州市
教育局
意见
	




                                         （盖章）
                                     年    月    日
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附件3
[bookmark: _GoBack]苏州市名教师教育教学业绩考核表
	被考核人姓名
	
	单位及职务
	
	平均学年听课节数
（近五学年）
	

	任教学段（学科）
	
	平均周课时数
（近五学年）
	
	本校本学科专任教师平均周课时数（近五学年）
	

	班主任（或教育管理）工作年限（近五学年）
	
	教育工作获奖情况（最高）
	
	所带班级、团队等荣誉获奖情况（最高）
	

	从教以来承担
循环教学情况
	      轮
	从教以来承担
毕业班教学情况
	      届

	教学竞赛获奖情况（限填5项）
	奖励名称
	获奖等次
	获奖时间
	授奖部门
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	指导学生获奖情况（限填5项）
	奖励名称
	获奖等次
	获奖时间
	授奖部门
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	统   一   测   试   情   况
	学年度
	校    级
	各市（区）级
	苏 州 市 级 及 以 上

	
	
	考试
类型
	班级平均成绩
	年级平均成绩
	年级排名/同年级班级数
	简要说明
	考试
类型
	班级平均成绩
	年级平均成绩
	年级排名/同年级班级数
	简要说明
	考试
类型
	班级平均成绩
	年级平均成绩
	年级排名/同年级班级数
	简要说明

	
	2018-2019学年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2019-2020学年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2020-2021学年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2021-2022学年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2022-2023学年
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申报人所授（带）学生满意度测评
	学生数
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意
	满意度

	
	
	
	
	
	
	



注：1．此表由学校填写并加盖公章。
2．考试类型指校级及以上的学年期末测试、调研性统一测试以及模考、中考、高考类考试。无统测的学科教师有关项目可不填报。
3．“简要说明”栏可填写排名进步情况以及需要说明的其他实际教学状况。
4．学生满意度测评：满意度=（满意+较满意）票数/参加测评人数。

考核组成员签字：          、          、                                单位法定代表人签字：               （学校公章）

                                                                                         年    月    日
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附件4
	 姓名
	 
	性别
	    
	出生年月
	

	 民族
	
	籍贯
	
	学历学位
	

	入党时间
	
	工作时间
	
	职称（专业技术职务）
	

	单位职务
	      

	     内  容  说  明

	







	

    鉴定意见：经研究，同意XXX同志作为XXXX（申报类别、工作调动、考察对象等）人选。
                        

                         纪检委员（干部）：
                         单位主要负责人：
                         单位盖章：
                         年    月    日


关于师德师风情况证明
注:请学校（单位）围绕该同志是否存在违反师德师风方面的情况或反映如实作出证明：1.是否参加或组织任何形式的有偿补课；2.是否在校外培训机构担任任何职务；3.是否为校外培训机构或他人介绍生源提供相关信息；4.是否组织、推荐、诱导学生参加校内外有偿补课；5.是否利用职务之便索要或接受学生及家长赠送的礼品礼金、有价证券和支付凭证等财物；6.是否存在体罚和变相体罚；7.是否有其它违反师德的言行。    

