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张家港市教育局文件
张教〔2024〕155号

关于做好 2024年张家港市“教坛（德育）新秀”、
“教学（德育）能手”、“学科（学术、德育）

带头人”评选工作的通知

各区（镇）教育管理办公室，各中小学、幼儿园，各直属单位：

根据有关文件精神，2024年下半年将开展新一轮张家港市

级骨干教师评选工作，现就有关事项通知如下：

一、申报对象

（一）申报对象须为现任在职的中小学、幼儿园专任教师（含

公办学校自聘教师、民办学校教师）及从事教学研究的教科研人

员,新秀、能手教龄须在 2年以上，带头人教龄须在 5年以上。

（二）申报张家港市“教坛（德育）新秀”,年龄在 30周岁以

下（1994年 1月 1日以后出生）;申报张家港市“教学（德育）能

手”,年龄在 45周岁以下（1979年 1月 1日以后出生）；申报张家

港市“学科（学术、德育）带头人”，年龄在 52周岁以下（1972



- 2 -

年 1月 1日以后出生）。

凡申报德育类骨干称号的人员，必须是现任中小学班主任、

学校德育干部或从事德育研究的教研人员。

二、评选条件和办法

张家港市骨干教师评选参照新修订的《张家港市中小学、幼

儿园“教坛（德育）新秀”、“教学（德育）能手”、“学科(学术、

德育）带头人”评选条例》执行。

加大对农村学校的倾斜力度，针对长期扎根农村、综合表现

优秀、校内教育教学业绩好的教师，在学校同意推荐并递交书面

申请的基础上，经教育局审核同意后，可以对部分条件予以适当

放宽；在教育局测算确认后，可以在下达评选指标上予以倾斜支

持。

三、评选程序

1.申报（11月 11日～11月 21日）

各集团（联盟）学校、直属学校（单位）要组织教师认真学

习张家港市骨干教师评选条例及复评考核细则（张教〔2024〕152

号），理解文件精神，把握评选条件和标准，动员符合条件的教

师积极申报。教师按要求整理材料自主申报。

2.审核（11月 22日～12月 1日）

（1）各集团（联盟）学校、直属学校（单位）分别成立骨

干教师评选考核小组，由主要负责人任组长，组织各集团（联盟）

学校、直属学校（单位）单位开展本次骨干教师评选工作。
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（2）在个人申报的基础上，各评选考核小组对照评选条件，

对市教坛（德育）新秀、教学（德育）能手的申报材料进行审核，

对市学科（学术、德育）带头人的申报材料初审。

（3）各集团（联盟）学校、直属学校（单位）将通过审核

（初审）的教师申报材料在校内公示 3天。公示无异议后，将通

过审核（初审）的名单和申报学科（学术、德育）带头人的申报

材料于 12月 2日前上报人事科。

3.考核（12月 2日～13日）

根据各集团（联盟）学校、直属学校（单位）审核情况，按

照我市骨干教师队伍建设规划，教育局测算后下达评选指标，按

照分级考核的办法组织骨干教师考核。

（1）教坛（德育）新秀、教学（德育）能手的考核

由各集团（联盟）学校、直属学校（单位）组织。各单位须

针对专业实践能力、教育教学理论等内容，科学制订考核方案（留

存备查），充分利用本集团（联盟）学校、外请骨干教师资源，

精心组织聘请评委，对相关对象进行具体考核（如说课、课堂教

学、答辩、笔试等），并组织“学生满意率”测评。根据考核结果

择优确定入选名单，并在校内公示 3天，无异议后于 12月 13日

前上报教育局。

（2）学科（学术、德育）带头人的考核

由教育局组织。教育局组织专家对通过初审的教师材料进行

复审，择优确定进入面试考核人选，并组织面试。
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4.公布结果（12月中旬）

教育局将获评学科（学术、德育）带头人的名单在张家港教

育信息网上公示 5天。无异议后，发文公布新一轮市教坛（德育）

新秀、教学（德育）能手、学科（学术、德育）带头人。

凡发现评选过程中有违规操作或有弄虚作假现象的，取消学

校本次评选骨干教师资格，或取消教师个人所评的骨干称号。

四、申报材料要求

申报对象和所在学校须提供以下材料：

1.《市骨干教师评选申报表》（见附件 1）；

2.最高学历证书、教师资格证书、职称证书、身份证等复印

件；

3.已获得的骨干称号、综合性荣誉、考核优秀等证书和证明

材料复印件；

4.近五年的公开课、评优课等证明材料，把握学科能力竞赛

及“苏州市中小学教师专业素养竞赛”获奖、成绩等情况，参加教

学基本功比赛获奖证书、辅导学生获奖证书等材料复印件；

5.近五年发表或获奖的学科教育教学论文、德育论文或围绕

课题研究的教育教学论文（提供中华人民共和国新闻出版总署和

期刊网查询页，发表或获奖论文复印件），职业学校专业教师辅

导学生参加创新大赛作品获奖证书。件数参照评选条例要求。

6.中学教师任毕业班教学工作经历证明（由教务处出具证明，

教务处主任、校长签字和加盖学校公章）。
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7.近五年教学质量情况，由教研室核实后盖章（提供《近五

年教师教学质量状况一览表》，见附件 2）。教学实绩较差的老师，

不能推荐参评市级骨干教师。

8.申报学术带头人须提供课题研究方面的成果材料（课题立

项证书、结题报告、结题证书等复印件）。

本通知中规定的“近五年”指的是 2019 年 8 月 31 日至 2024

年 11月 29日。

请各校在考核推荐及材料审核过程中严格把关，申报材料中

所提供的复印件和其他证明材料，都必须由学校盖章、校长签字。

申报教坛（德育）新秀、教学（德育）能手的相关材料由学

校收存，教育局组织抽查。

五、材料上报

1.各学校（单位）于 12月 2日下午 3点之前将《张家港市

骨干教师评选申报已通过审核（初审）名单汇总表》（附件 3）

的电子稿通过 OA发人事科侯国才；《张家港市骨干教师评选申

报已通过审核（初审）名单汇总表》（附件 3、通过初审的学科(学

术、德育）带头人的申报纸质材料集中于 12月 2日前交到人事

科 801侯国才。

2.12月 13日前，各学校（单位）将公示无异议《教坛（德

育）新秀、教学（德育）能手第二轮考核通过名册》（附件 4）

以及通过人员的《张家港市骨干教师评选申报表》（附件 1）上

报教育局人事科 801室，《教坛（德育）新秀、教学（德育）能




